
Dirección de Oficinas: 10ma. Calle 2-28 Zona 9

Correspondiente al mes de MARZO 2023  

No. Dirección Teléfono Extensión
CORREO ELECTRONICO 

INSTITUCIONAL

1 10a calle 2-28 zona 9 22239500 601 londymarsa@gmail.com

No. Dirección Teléfono Extensión
CORREO ELECTRONICO 

INSTITUCIONAL

2 10a calle 2-28 zona 9 22239500 Pendiente de asignar alejandracalderon@cog.gt

No. Dirección Teléfono Extensión
CORREO ELECTRONICO 

INSTITUCIONAL

3 10a calle 2-28 zona 9 22239500 424 jacquilinecarias@cog.gt

No. Dirección Teléfono Extensión
CORREO ELECTRONICO 

INSTITUCIONAL

4 10a calle 2-28 zona 9 22239500 Pendiente de asignar asistenciatecnica@cog.gt

No. Dirección Teléfono Extensión
CORREO ELECTRONICO 

INSTITUCIONAL

5 10a calle 2-28 zona 9 22239500 Pendiente de asignar ariel1166@yahoo.com.es

No. Dirección Teléfono Extensión
CORREO ELECTRONICO 

INSTITUCIONAL

6 10a calle 2-28 zona 9 22239500 Pendiente de asignar poncianodanilo@gmail.com

No. Dirección Teléfono Extensión
CORREO ELECTRONICO 

INSTITUCIONAL

7 10a calle 2-28 zona 9 22239500 Pendiente de asignar rosy.ruiz@cog.gt

SUBGERENCIA DE EFICIENCIA INSTITUCIONAL

DIRECCIÓN DE ACADEMIA OLÍMPICA GUATEMALTECA

DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO    

SUBGERENCIA DE NORMATIVIDAD PARA EL LIDERAZGO DEPORTIVO

DIRECCIÓN DE AUDITORIA INTERNA     

SUBGERENCIA DE OPTIMIZACIÓN DE RECURSOS FINANCIEROS

DIRECCIÓN DE ASUNTOS Y PROGRAMAS INTERNACIONALES 

Actualizado al 11/04/2023 Dirección de Talento Humano

COMITÉ OLÍMPICO GUATEMALTECO

DIRECTORIO POR DIRECCIONES

Ley de Acceso a la Información Artículo 10, Númeral 2

GERENCIA GENERAL
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No. Dirección Teléfono Extensión
CORREO ELECTRONICO 

INSTITUCIONAL

8 10a calle 2-28 zona 9 22239500 Pendiente de asignar paoladeleon@cog.gt

No. Dirección Teléfono Extensión
CORREO ELECTRONICO 

INSTITUCIONAL

9 10a calle 2-28 zona 9 22239500 Pendiente de asignar alfaroalcira10@gmail.com

No. Dirección Teléfono Extensión
CORREO ELECTRONICO 

INSTITUCIONAL

10 10a calle 2-28 zona 9 22239500 Pendiente de asignar decastro.claudia@yahoo.com.mx

No. Dirección Teléfono Extensión
CORREO ELECTRONICO 

INSTITUCIONAL

11 10a calle 2-28 zona 9 22239500 Pendiente de asignar 

No. Dirección Teléfono Extensión
CORREO ELECTRONICO 

INSTITUCIONAL

12 10a calle 2-28 zona 9 22239500 Pendiente de asignar 

No. Dirección Teléfono Extensión
CORREO ELECTRONICO 

INSTITUCIONAL

13 10a calle 2-28 zona 9 22239500 Pendiente de asignar erickaruiz@cog.gt

No. Dirección Teléfono Extensión
CORREO ELECTRONICO 

INSTITUCIONAL

14 10a calle 2-28 zona 9 22239500 Pendiente de asignar 

No. Dirección Teléfono Extensión
CORREO ELECTRONICO 

INSTITUCIONAL

15 10a calle 2-28 zona 9 22239500 118 julio.motta@cog.gt

No. Dirección Teléfono Extensión
CORREO ELECTRONICO 

INSTITUCIONAL

16 10a calle 2-28 zona 9 22239500 Pendiente de asignar oscarmairen@cog.gt

No. Dirección Teléfono Extensión
CORREO ELECTRONICO 

INSTITUCIONAL

17 10a calle 2-28 zona 9 22239500 Pendiente de asignar 

DIRECCIÓN DE ASUNTOS JURÍDICOS

DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN PARA EL ÉXITO DEPORTIVO

DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN

DIRECCIÓN DE PROCESOS

DIRECCIÓN DE FORMACIÓN ACADÉMICA DEPORTIVA 

UNIDAD DE APOYO A LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA A FEDERACIONES Y ASOCIACIONES DEPORTIVAS NACIONALES 

DIRECCIÓN DE MEDICINA Y CIENCIAS APLICADAS AL DEPORTE

DIRECCIÓN DE MERCADEO 

DIRECCIÓN DE EVENTOS DEL CICLO OLÍMPICO
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PROGRAMA RETENCIÓN DE TALENTO 
 

PERTENENCIA SOCIOLINGÜÍSTICA  

 

El Programa Retención de Talento fue establecido para apoyar en la preparación deportiva de los atletas, 

otorgando un aporte mensual directo denominado “compensación económica”, el cual es otorgado de 

acuerdo a evaluación, por el sistema de las doce cajas, que permite la medición, ubicación y asignación de 

los atletas de acuerdo a los criterios siguientes: 

  

a) Alcance de resultados 

b) Proyección de mejora del resultado del atleta 

 

Actualmente 211 atletas forman parte del Programa Retención de Talento, de los cuales 202 han completado 

el proceso de actualización de datos.  Dicho proceso consiste en el llenado de una ficha de datos 

electrónica, a través de la cual los atletas registran sus datos personales, lo que nos permite conocer su 

entorno social.   

 

De la ficha de actualización de datos se extrae la pertenencia sociolingüística de los atletas que forman parte 

del Programa Retención de Talento.  Al mes de marzo del año dos mil veintitrés, los datos registrados son los 

siguientes:  

       

Cantidad de 

Atletas 
Español Sin registro 

Maya 
Garífuna 

Q'eqchi’ Ixil Kaqchikel Poqomchi’ K’iche’ Xinca Mam 

211 
202 9 1 1 2 2 1 0 0 2 

96% 4% 0.5% 0.5% 0.9% 0.9% 0.5% 0% 0% 0.9% 

  

 

El 96% de los atletas del Programa Retención de Talento, domina el idioma español y del 4% aún no tenemos 

registros.  Adicionalmente al idioma español, el 4% de atletas tiene como lengua materna otros idiomas 

nacionales.      Derivado a que el 96% de atletas domina es el idioma español, el Comité Olímpico 

Guatemalteco presta atención y servicios a dichos atletas en idioma español. 
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FONDO PARA ATLETAS QUE SE ENCUENTRAN EN RECESO DE LA 

PRÁCTICA DEPORTIVA 
 
PERTENENCIA SOCIOLINGÜÍSTICA  

 

El Fondo para atletas que se encuentran en receso de la práctica deportiva y que pertenecen al 

Programa Retención de Talento, tiene como objetivo subsidiar a aquellos atletas que: a) hayan 

sufrido una lesión, b) tengan problemas de salud y c) se encuentren embarazadas; durante un 

período de tiempo específico de receso en la práctica deportiva.     

 
Actualmente solamente dos atletas son beneficiados del “Fondo”, quienes han completado el proceso de 

actualización de datos.  Dicho proceso consiste en el llenado de una ficha de datos electrónica, a través de 

la cual los atletas registran sus datos personales, lo que nos permite conocer su entorno social.   

 

De la ficha de actualización de datos se extrae la pertenencia sociolingüística de los atletas que forman parte 

del “Fondo”.  Al mes de marzo del año dos mil veintitrés, los datos registrados son los siguientes:  

 

Cantidad de Atletas Español 

2 2 

 

Tomando en cuenta que, el 100% de los atletas del Fondo para Atletas que se encuentran en 

Receso de la Práctica Deportiva domina el idioma español, el Comité Olímpico Guatemalteco 

presta atención y servicios a los atletas en dicho idioma. 
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PROGRAMA RETIRADA DEPORTIVA 
 
PERTENENCIA SOCIOLINGÜÍSTICA  

 

El Programa Retirada Deportiva fue establecido para apoyar en el proceso de desentrenamiento 

del atleta, que incluye los aspectos: físico, psicológico, medico, social, económico, entre otros, de 

los atletas de alto rendimiento que hayan pertenecido al Programa Retención de Talento y hayan 

obtenido resultados relevantes en los eventos del Ciclo Olímpico y coadyuvar para que el 

beneficiario alcance su reinserción en la vida activa laboral o académica, hasta alcanzar el más 

completo beneficio físico, mental y social.   

 

Actualmente dos atletas se benefician del Programa Retirada Deportiva, quienes ha completado 

el proceso de actualización de datos.  Dicho proceso consiste en el llenado de una ficha de datos 

electrónica, a través de la cual los atletas registran sus datos personales, lo que nos permite 

conocer su entorno social.   

 

De la ficha de actualización de datos se extrae la pertenencia sociolingüística de los atletas que 

forman parte del Programa Retirada Deportiva.  Al mes de marzo del año dos mil veintidós, los 

datos registrados son los siguientes:  

 

Cantidad de Atletas Español 

2 2 

 

Tomando en cuenta el que el 100% de los atletas del Programa Retirada Deportiva domina el 

idioma español, el Comité Olímpico Guatemalteco presta atención y servicios a los atletas en 

dicho idioma. 
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INFORME SOCIOLINGÜISTICO DEL MES DE 

MARZO 2023 

 

La Academia Olímpica Guatemalteca, es un órgano del Comité Olímpico 

Guatemalteco, fundado para dar cumplimiento a las normas de la Carta 

Olímpica. Tiene por objetivo específico, la realización de estudios y eventos 

divulgativos sobre el Movimiento Olímpico, así como la implantación, 

difusión y consolidación de los principios pedagógicos, sociales e ideales del 

mismo. 

A continuación, se detalla gráficamente el alcance que ha tenido la 

Academia Olímpica Guatemalteca durante el mes de marzo del 2023. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Alcance total del mes de marzo de 2023 

PERTENENCIA SOCIOLINGÜÍSTICA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS POR LA 
DIRECCIÓN DE ACADEMIA OLÍMPICA GUATEMALTECA. 

 

De las personas atendidas por esta dirección el 100% tiene una pertenencia sociolingüística al idioma español, como 
se refleja en los siguientes datos.  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Q´ECHI´ IXIL KAQCHIQUEL POCOMCHI´ K´ICHE 

14/03/2023
Catedra Mujer y Actividad Física, con la Universidad de San 

Carlos de Guatemala
14 14 14

23/03/2023
Catedra El Atleta en Programas Sociales con la Universidad 

Da Vinci de Guatemala 
53 53 53

25/03/2023

Presentación de la Convención de Innovación Social para 

el Desarrollo Sostenible a través del Deporte con 

Autoridades de Escuintla 

64 64 64

28/03/2023
Catedra Etica del Instructor Fitness con la Universidad de 

San Carlos de Guatemala 
15 15 15

29/03/2023

Encuentro academico con Universidad de San Carlos de 

Guatemala (Las Mujeres en Off Side; Lic. Ibon Cabo / La 

Importancia Pedagógica de Incorporar Niñas en la 

Educación Física; Dra. Katia Rubio / Mujeres en Puesto de 

Toma de Decisiones de Organizaciones Deportivas en 

Américas; Licda. Vilma Romero)

78 78 78

1-31/03/2023 Capacitación a Atletas del Programa Mi Amigo Atleta 26 26 26
1-31/03/2024 Capacitación a Maestros del Programa Mi Amigo Atleta 93 93 93

343TOTAL

Jefatura de Estudios Olímpicos 

Jefatura de Deporte para el Desarrollo Social 

ALCANCE TOTAL PERTENENCIA SOCIOLINGUÍSTICA

FECHA ACTIVIDAD 
Cantidad de personas 

atendidas
ESPAÑOL

MAYA
GARIFUNA XINCA TOTAL 

Según la anterior gráfica, el 100% de las personas 

atendidas tiene una pertenencia sociolingüística al 
idioma español 



 

 

 
MEMORANDO 

 
Para:    Emma Canastuj     
  Información Pública   
De:   Ph. D. Danilo Ponciano 
  Director Ejecutivo  
Asunto:  Información Pública del mes de marzo de 2023  
Fecha:   Guatemala, 20 de abril de 2023  
Referencia:  018-AOG-2022 
 
 

Estimada Licenciada en espera de que sus labores se desarrollen con éxito, por el presente se le 
traslada la información del alcance obtenido por la Dirección de la Academia Olímpica Guatemalteca, 
durante el mes de febrero de 2023.  

 
Para lo anterior, esta Dirección impartió charlas a diferentes grupos de interés, las cuales se 

detallan a continuación: 
 

 

 

Jefatura de Estudios Olímpicos 
 

1. Actividad: Catedra Mujer y Actividad Física, con la Universidad de San Carlos de 
Guatemala 
Fecha: 14/03/2023 
Alcance: 14 personas 
 

2. Actividad: Catedra El Atleta en Programas Sociales con la Universidad Da Vinci de 
Guatemala 
Fecha: 23/03/2023 
Alcance: 53 personas 
 

3. Actividad: Presentación de la Convención de Innovación Social para el Desarrollo 
Sostenible a través del Deporte con Autoridades de Escuintla 
Fecha: 25/03/2023 
Alcance: 64 personas 
 

4. Actividad: Catedra Ética del Instructor Fitness con la Universidad de San Carlos de 
Guatemala 
Fecha: 28/03/2023 
Alcance: 15 personas 
 

5. Actividad: Encuentro académico con Universidad de San Carlos de Guatemala (Las 
Mujeres en Off Side; Lic. Ibon Cabo / La Importancia Pedagógica de Incorporar Niñas en 
la Educación Física; Dra. Katia Rubio / Mujeres en Puesto de Toma de Decisiones de 
Organizaciones Deportivas en Américas; Licda. Vilma Romero) 
Fecha: 29/03/2023 
Alcance: 78 personas 
 



 

 

 
 

Jefatura de Deporte para el Desarrollo Social  
 
 

1. Actividad: Capacitación a Atletas del Programa Mi Amigo Atleta 
Fecha: Marzo de 2023 
Alcance: 26 personas 
 
 

6. Actividad: Capacitación a Maestros del Programa Mi Amigo Atleta 
Fecha: Marzo de 2023 
Alcance: 93 personas 
 
 

 
 

Logrando atender a 343 personas durante este mes de febrero de 2023. 
 

 Sin más que agregar, atentamente.  
 
 
 
  

Ph. D. Danilo Ponciano  
Director Ejecutivo  
 
 
 
 

 

Vo. Bo. Licda. Alcira Alfaro  
Dirección de Asuntos Jurídicos  

 

 


	Art. 10 Num. 2, Directorio por Direcciones 011 022 (2)
	Art. 10 Num. 28, Info Sociolingüística SNLD
	Art. 10 Num. 28, INFORME SOCIOLINGÜISTICO -AOG-

